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TRADITIO ET EXCELLENTIA Centrul de Filosofie Antica si Medievala

. Anexa 1 la Conventia-cadru
PORTOFOLIU DE PRACTICA
la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii
universitare de licenta sau masterat

Facultatea de Istorie si Filosofie
Specializarea: Filosofie
1. Durata totala a pregatirii practice: 90 ore
2. Calendarul pregatirii:
15 - 29 iunie: Inscrierea in programul de practica
30 iunie - 4 iulie: pregatire pentru cariera alternativa de cercetare
7 - 11 iulie: pregatirea Seminarului
14 - 17 iulie: desfasurarea Seminarului de filosofie din Valea Lapusului
18 iulie: colocviu de practica
3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregatire practica in
cazul timpului de lucru partial):
Stagiul se desfasoara intre 30 iunie si 17 iulie in doud etape, conform programului:

Data Nr. ore Activitate Loc de desfasurare

30 iunie 6 Instructaj, documente UBB

1 iulie 6 Prezentare Centru FAM UBB

2 iulie 6 Prezentare competitie proiecte UBB

3 iulie 6 Elaborare proiect UBB

4 iulie 5 Elaborare proiect UBB

7 iulie 6 Pregdtire seminar UBB

8 iulie 6 Pregatire seminar UBB

9 iulie 6 Pregadtire seminar UBB

10 iulie 6 Pregatire seminar UBB

11 iulie 5 Pregdtire seminar UBB

14 iulie 8 Deplasare, participare seminar | V. Lapusului
15 iulie 8 Participare seminar V. Lapusului
16 iulie 8 Participare seminar V. Lapusului
17 iulie 8 Participare seminar, deplasare V. Lapusului
TOTAL 90

Timpul de lucru alocat pregatirii pentru cariera alternativa este de 5-6 ore pe zi si consta in: prezentarea
carierei alternative (4-6 ore); prezentarea unei competitii de proiecte (4-6 ore); elaborarea unui proiect
(11-13 ore).
Timpul de lucru in pentru pregatirea seminarului este de 5-6 ore pe zi si consta in: documentare pentru
comunicari si ateliere (6-10 ore); redactarea comunicarilor (6-8 ore); pregatirea de materiale aditionale
pentru ateliere (4-6 ore); colaborarea cu echipa de organizare pe aspecte organizatorice (2-3 ore).
Timpul de lucru in perioada seminarului este de 8 ore pe zi si consta in: participarea la conferinte si
comunicari (3-4 ore/zi); participarea la ateliere (2-4 ore/zi); aspecte organizatorice si consemnari in caiet
(1 ora/zi); studiu individual si discutii (1-2 ore/zi).
In ultima zi de practica studentii vor definitiva portofoliul, vor completa fisele de evaluare si autoevaluare
si vor pregati un raport final.

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica:
Universitatea ,Babes-Bolyai”, Facultatea de Istorie si Filosofie, Centrul de Filosofie Antica si Medievalg,
Kogalniceanu 1, Cluj-Napoca (inclusiv biblioteci, sali de calculatoare, etc.)
Rezervatia naturala Cheile Lapusului, sat Razoare, jud. Maramures

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmatoarele locatii:
Rezervatia naturald Cheile Lapusului, sat Razoare, jud. Maramures

6. Conditii de primire a studentului/ masterandului in stagiul de practica:
Studentii trebuie sa aiba o situatie scolara care sa le permita participarea la activitatile din planul de
invatamant (sa nu fi fost exmatriculati, sa nu aiba datorii financiare fata de facultate, sa nu aiba
probleme regulamentare care sa le interzica participarea la cursuri).
Studentii trebuie sa aiba o stare de sanatate buna, orice circumstanta care ar putea incomoda sau
impiedica stagiul va fi anuntatd dinainte. Studentii vor semna in prealabil documentele de inscriere in
practica si un angajament pe propria raspundere privind participarea. Studentii practicanti isi vor asigura
in regie proprie conditiile de cazare, masa si transport.
Orice student care absenteaza nemotivat de la activitatile care il implica direct (comunicare, atelier,
organizare) va fi exclus din programul de practica.



7. Modalitati prin care se asigura complementaritatea intre pregatirea dobandita de
studentul/masterandul in institutia de Tnvatamant superior si in cadrul stagiului de
practica:

Principalele activitati impuse studentilor (sustinerea unei comunicari stiintifice, coordonarea unui atelier,
participarea activa la conferintele, comunicarile, atelierele si dezbaterile organizate) solicita in egala
masura cunostintele acumulate in timpul anului universitar si aptitudinile dobandite. Este de preferat ca
subiectul comunicarii s& urmeze una dintre temele dezvoltate la unul dintre cursuri sau seminarii, dar
studentii au libertatea de a alege si alte subiecte. Seminarul de filosofie este prilej pentru clarificari,
dezvoltari, recapitulari si revizuiri ale unor probleme filosofice sesizate pe parcursul semestrelor
universitare. Complementar pregatirii, studentii isi vor exersa aptitudinile de comunicare publica, de
argumentare si de coordonare a unor activitati specifice.

8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigura supravegherea pedagogicd a
practicantului pe perioada stagiului de practica:

Lect. univ. dr. Mihai Maga
email: mihai.maga@ubbcluj.ro telefon: 0722855933

9. Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de finvatamant -
organizator al practicii, pe perioada stagiului de practica:

Cadrul didactic organizator al practicii are dreptul sa verifice desfasurarea stagiului conform programului
si poate lua masuri in cazul nerespectarii obligatiilor. Masurile pot include observatii, solicitarea refacerii
de activitati desfasurate necorespunzator, excluderea din programul de practica in cazuri grave.

Cadrul didactic organizator al practicii este responsabil cu distribuirea studentilor in practicd si cu
evaluarea finalda. Impreuna cu organizatorii seminarului este responsabil pentru planificarea activitatilor si
pentru observarea studentilor practicanti. Impreuna cu studentul este responsabil de validitatea formala
a portofoliului de practica.

10.Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprinderea care va asigura respectarea
conditiilor de pregatire si dobandirea de catre practicant a competentelor profesionale
planificate pentru perioada stagiului de practica:

Conf. univ. dr. Alexander Baumgarten

11.Drepturi si responsabilitati ale tutorelui de practicd desemnat de partenerul de practica:
Tutorele de practica are dreptul sa stabileasca obligatiile specifice ale fiecarui student, sa opereze
modificari in program in functie de circumstante si sa suspende activitatea studentilor cu activitate sau
comportament necorespunzatoare, anuntand si responsabilul de practica.
Tutorele de practicad are obligatia sa stabileasca programul zilnic, sa supravegheze studentii in timpul
programului, sa rezolve problemele aparute si sa raporteze responsabilului de practica orice incident care
implica studenti practicanti.

12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica:

Nr. | Competenta Modulul de pregatire Locul de | Activitati planificate | Observatii
munca
1. Management | Elaborarea unui proiect | UBB Simularea unei
de proiect de | de cercetare competitii de
cercetare proiecte
Intocmirea unui
proiect de cercetare
2. Comunicare Redactarea, prezentarea si | UBB, Redactare comunicare
stiintifica sustinerea unei conferinte/ | Valea Prezentare
comunicari Lapusului | comunicare
3. Organizare Organizarea si moderarea | UBB, Pregadtirea tematicii si
activitati unui atelier pe teme | Valea materialelor
stiintifice filosofice sau conexe Lapusului Coordonare atelier
Alte activitati Activitati alaturi de
organizatorice echipa de organizare

13. Modalitati de evaluare a pregatirii profesionale dobandite de practicant pe perioada
stagiului de pregatire practica:

Evaluarea finala se compune din: evaluarea caietului de practicd (50%), evaluarea de catre tutore
(30%), colocviul final de practica (20%).
Evaluarea caietului de practica: vor fi evaluate 1) proiectul de cercetare conform competitiei simulate; 2)
materialele folosite pentru sustinerea comunicarii; 3) notitele de la celelalte comunicari si ateliere.
Evaluarea de catre tutorele de practica: se face cu ajutorul unui formular tip si in baza observatiilor de pe
parcursul stagiului.
Colocviul de practica: studentul prezinta stagiul de practica din perspectiva implicarii sale si raspunde la
intrebari pentru clarificarea ansamblului activitatii sau unor elemente incomplet evidentiate.

Nume si prenume Functia Semnatura Data
Cadru didactic supervizor | Maga Mihai lect. dr.
Tutore Baumgarten Alexander conf. dr.
Practicant
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