FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant | Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca

superior

1.2 Facultatea Facultatea de Istorie si Filosofie

1.3 Departamentul Departamentul de Istorie Medievald, Premoderna si Istoria Artei
1.4 Domeniul de studii Istorie

1.5 Ciclul de studii Masterat

1.6 Programul de studiu /| Societate, arta, identititi in Europa Centrali. De la medieval la
Calificarea modernitate

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Practici de specialitate

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar Conf.univ. Dr. Radu Marza

2.4 Anul de studiu | I [2.5 Semestrul | 2 [2.6. Tipul de evaluare] C | 2.7 Regimul disciplinei] DS

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptdmana 1 Dincare: 3.2 curs | .. | 3.3seminar/laborator |1
3.4 Total ore din planul de invatamant) 14 | Dincare: 3.5curs | .. | 3.6 seminar/laborator | 14
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 0
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 15
Tutoriat 4
Examinari 2
Alte activitati: ..................

3.7 Total ore studiu individual 36

3.8 Total ore pe semestru 50

3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum e NUESTE CAZUL

4.2 de competente e NUESTE CAZUL

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a e NUESTE CAZUL
cursului

5.2 De desfasurare a e NUESTE CAZUL
seminarului/laboratorului




6. Competentele specifice acumulate

istoriei artei;

istorice;

culturale;

Competente profesionale

- stdpanirea cunostintelor si metodologiei fundamentale in domeniul istoriei si

- aptitudini de creativitate, problematizare, argumentare in domeniul cunoasterii

- abilitati de cercetare fundamentala si aplicatd in domeniul istoriei (istoria medievala
si moderna, istoria sociala, culturala, a ideilor, istoria artelor);

- competente de predare in domeniul istoriei si istoriei artei;

- evaluarea critica si impunerea solutiilor optime in ceea ce priveste gestionarea
patrimoniului cultural;

- deprinderi de abordare complexa inter si multidisciplinara a fenomenelor culturale,
politice, comunicationale;

- valorificarea potentialului teoretico-metodologic in domeniul managementului
uman, cultural, institutional,

- deprinderi de redactare, interpretare, traducere si editare de texte istorice si

Compe-tente

contemporana;

Transversale

- insusirea caracteristicilor eticii profesionale si a spiritului civic;
- utilizarea performanta a gandirii critice si reflexive;

- dezvoltarea abilitdtilor de analiza, explicare si argumentare discursiva si aplicatd a
evenimentelor trecutului a celor contemporane;

- negocierea constructivd a problemelor (culturale, sociale sau confesionale) din
societatea globalizata;

- deprinderi si mijloace de comunicare la nivelul resurselor tehnologice din lumea

- abilitati pentru documentarea si cercetarea stiintifica;
- deprinderi de redactare si de interpretare de texte stiingifice si culturale;

- dezvoltarea capacitatilor de integrare sociala si de lucru in echipa

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Stagiul de pregatire practica le ofera masteranzilor posibilitatea de a activa in
institutii cu atributii si interese in domeniul istoriei, bibliotecilor, muzeelor, al
patrimoniului istoric, cu accent pe perioadele istorice medievala, premoderna
si moderna. In cadrul stagiului de practica, masteranzii vor lucra efectiv in
modul de organizare a unei institutii publice sau private cu activitati in
domeniile de mai sus, activitatile desfasurate intr-o asemenea institutie,
legislatia in vigoare referitoare la istorie, arhive, documente istorice, muzee,
patrimoniu, politici culturale, proiecte culturale etc. De asemenea, vor invata
sa utilizeze instrumentele de lucru necesare in domeniu si tipurile de surse
istorice pe care institutiile respective le gestioneaza (surse istorice de naturd




arheologica, documente istorice scrise, surse depozitate in muzee, carte etc.).
Pe langa practica realizata in institutiile mentionate, se va pune accent pe
componenta de teren a stagiilor de practica.

7.2 Obiectivele specifice

specialitate.

Masteranzii vor deprinde nu doar aplicabilitatea practica a cunostintelor
teoretice, dar si disciplina muncii si 0 viziune realista asupra cerintelor unui
loc de munca ntr-un domeniu altul decét cel didactic. In felul acesta, vor
creste sansele integrérii lor pe piata muncii ca profesionisti in domeniul lor de

8. Continuturi

8.1 Curs/Tematica Metode de | Observatii
predare
8.2 Seminar / laborator Metode de | Observatii
predare
1. Introducere.
2. ldentificarea institutiilor de specialitate si a muncii specifice
acestora.
3. ldentificarea resurselor cultural-istorice si de patrimoniu de
care acestea dispun (tipuri si categorii de surse istorice).
4. Ghidaj de specialitate la institutii.
5. Biblioteci.
6. Muzee nationale, regionale, locale.
7. Arhive.
8. Institutii culturale locale.
9. ldentificarea pe teren a valorilor cultural-istorice si de
patrimoniu din localitatea unde se desfasoara practica (ghidaj
pe teren).
10. Documentare pentru posibile subiecte de cercetare si pentru
pregatirea viitoarei dizertatii.
11. Excursii la monumente istorice (1)
12. Excursii la monumente istorice (2)
13. Discutii cu privire la posibile subiecte de cercetare si cu
privire la viitoarea dizertatie
14. Intalnire finala, concluzii.
Bibliografie

Nu este cazul, fiind vorba despre activitdti care presupun aplicarea in practica a unor cunostinte teoretice
dobandite anterior, respectiv a unei bibliografii deja insusite.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei concorda cu liniile generale ale specializarii si cu nevoile de pregatire profesionala ale
absolventilor specializarii Turism Cultural.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare | 10.2 metode de evaluare 10.3 Pondere din
nota finala
10.4 Curs Evaluare pe parcurs (de - participarea la| 70%
catre tutorii de practica) activitatile




specifice
institutiilor
respective
elaborarea
proiectului de
practica

evaluarea tutorelui

Evaluare finala

evaluarea in cadrul

colocviul de
practica
(prezentarea si
sustinerea
proiectului de
practica)

30%

10.5 Seminar/laborator -

10.6 Standard minim de performanta

Obtinerea unui punctaj minim cumulat de 51% din punctajul maxim de 100%.
Prezenta la practica de specialitate este obligatorie, conform cerintelor impuse de programul de
practica. Studentii care nu isi indeplinesc obligatiile asumate vor trebui sa refaca stagiul de practica.

Data completarii

Data avizarii In departament

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

Semnatura directorului de departament




